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BODOVÉ HODNOCENÍ KRITÉRIÍ 

k veřejné zakázce:

„Změna č. 3 Územního plánu Kyjov“

Nabídky účastníků budou hodnoceny podle jejich ekonomické výhodnosti na základě hodnotících kritérií: 
1. Nabídková cena za celý předmět plnění zakázky včetně DPH, váha kritéria 50 %
	Hodnocena bude celková nabídková cena včetně DPH.  Nabídnutá cena bude maximálně přípustná a bude uvedena v české měně. Nabídková cena musí obsahovat veškeré nutné náklady k realizaci předmětu veřejné zakázky včetně nákladů souvisejících.
Způsob hodnocení
Počet přiřazených bodů v rámci tohoto kritéria (BH  1) je výsledkem vzorce:
Nejnižší hodnota nabídkové ceny
-----------------------------------------        *  100 =    BH 1
Nabídková cena hodnocené nabídky

2. Realizační tým, váha kritéria 20 %  
Při hodnocení Realizačního týmu budou hodnoceni členové realizačního týmu ve 3 níže uvedených pozicích. Délka praxe člena týmu v každé hodnocené pozici je samostatným indikátorem.  Jmenný seznam členů realizačního týmu (pouze hodnocené pozice) s uvedením délky praxe v oboru uvedou dodavatelé (účastníci výběrového řízení) do svých nabídek uvedou v příloze č. 5 (Formulář hodnotících kritérií)
Pro potřeby hodnocení bude započítána praxe v oblasti zpracování územně plánovací dokumentace a územně plánovacích podkladů. Započítává se každý ukončený rok praxe v celých číslech (zaokrouhlení směrem dolů).    
Hodnocené pozice 
2.1 Hlavní projektant (urbanista) s váhou 60 % (indikátor 2.1) 
2.2 Člen realizačního týmu „krajinář“ - s váhou 20 % (indikátor 2.2)
2.3 Člen realizačního týmu specialista GIS – s váhou 20 % (indikátor 2.3)
Způsob hodnocení
Body pro jednotlivé indikátory:
2.1 Hlavní projektant – urbanista, váha indikátoru 60 % 
	Celková délka praxe
	do 5 let
	Každý rok praxe od 6 od 14 let praxe vč.
	Více než 15 let vč. 

	počet přidělených bodů 
	0
	10
	100



2.2  Člen realizačního týmu  „ krajinář“,  váha indikátoru  20 %
	Celková délka praxe
	0 let
	Každý rok praxe do 10 let praxe vč.
	Více než 10 let vč.

	počet přidělených bodů
	0
	10
	100



2.3  Člen realizačního týmu projektant GIS, váha indikátoru  20 %  
	Celková délka praxe
	0 let
	Každý rok praxe do 5 let praxe vč.
	Více než 5 let 

	počet přidělených bodů
	0 
	20
	100



Počet přiřazených bodů v rámci tohoto kritéria (BH  2) je výsledkem vzorce:
[bookmark: _GoBack](Body indikátoru 2.1 hodnocené nabídky * 0,6) + (Body indikátoru 2.2 hodnocené nabídky * 0,2)+ (Body indikátoru 2.3 hodnocené nabídky * 0,2) = celkový počet bodů hodnocené nabídky

3. Referenční zakázky, váha kritéria 30 %
Kritérium Referenční zakázky bude hodnoceno podle 3 indikátorů, kterými je počet těchto referenčních zakázek:
3.1 Územní plány a změny územních plánů pro obce s rozšířenou působností zpracované za posledních 10 let alespoň do fáze návrhu ke společnému jednání.
3.2 Územně plánovací podklady a územně plánovací dokumentace zpracované v prostředí SHP realizované v průběhu posledních 10 let.
3.3 územní plány a změny územních plánů zpracované podle Pravidel pro digitalizace územních plánům Jihomoravského kraje (podmínky při poskytnutí programu „Dotace obcím na zpracování územních plánů z rozpočtu JMK).   
Výčet referenčních zakázek pro indikátory 3.1, 3.2 a 3.3 s uvedením názvu, fáze a roku zpracování uvede dodavatel v příloze č. 5 (Formulář dílčích hodnotících kritérií).
Způsob hodnocení
Body pro jednotlivé indikátory 
3.1 Referenční zakázka: ÚP a změny ÚP pro obce s rozšířenou působností, váha indikátoru 60 %   
	Počet zakázek
	0 -9 zakázek
	Nad 10 zakázek vč.

	počet přidělených bodů
	za každou zakázku 10 bodů 
	100



3.2 Referenční zakázka: ÚPP a ÚPD  zpracované v prostředí GIS (formát SHP), váha indikátoru 20 %
	Počet referencí
	0-9 zakázek
	Nad 10 zakázek 

	počet přidělených bodů
	za každou referenci 10 bodů 
	100



3.3 Referenční zakázka: ÚP a změny ÚP zpracované podle Pravidel JMK, váha indikátoru 20 %
	Počet referencí
	0-9 zakázek
	Nad 10 zakázek 

	počet přidělených bodů
	za každou referenci 10 bodů 
	100



Počet přiřazených bodů v rámci tohoto kritéria (BH  3) je výsledkem vzorce:
(Body indikátoru 3.1 hodnocené nabídky * 0,6) + (Body indikátoru 3.2 hodnocené nabídky * 0,2) + (Body indikátoru 3.3 hodnocené nabídky * 0,2) = celkový počet bodů hodnocené nabídky


CELKOVÉ HODNOCENÍ NEBÍDEK:
Bodový zisk z hodnotících kritérií bude sečten. Jako ekonomicky nejvýhodnější nabídka bude vyhodnocena nabídka, která získá nejvyšší počet bodů:
BHN = 0,5 * BH1 + 0,2 * BH2+ 0,3 * BH3
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