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Zadavatel:
Dopravni podnik Ostrava a.s.
se sidlem: Podébradova 494/2, Moravska Ostrava, 702 00 Ostrava
1CO: 61974757

Nézev vetejné zakazky:
»Ramcova smlouva na zprostiedkovani zaméstnanci “
zadavané formou zakazky malého rozsahu pro sektorového zadavatele

VYSVETLENI C. 1 K ZADAVACIM PODMINKAM

Zadavatel ve véci vefejné zakazky obdrzel Zzadosti dodavatele o vysvétleni, zménu nebo doplnéni
zadavaci dokumentace, popfipadé poskytuje vysvétleni, zménu nebo doplnéni zadavaci dokumentace
z vlastniho podnétu. V navaznosti na obdrzené zadosti dodavatele o vysvétleni zadavaci dokumentace
zadavatel nize uvadi pfesné znéni zadosti a pfipojuje k nim vysvétleni zadavaci dokumentace.

Zadost dodavatele o vysvétleni zadavaci dokumentace & 1 (obdrZena dne 08.01.2024):

Odpovéd’ zadavatele K Zadosti dodavatele €. 1 (poskytnuta dne 11.01.2024)

Dotaz ¢. 1:

,,Dobry den,
prosim o informaci k bodu 8.1 ramcové smlouvy.

"Agentura nese odpovédnost za Skodu zpiisobenou Kandidatem Klientovi a soucasné neodpovida za spravnost
udaju Kandidatem sdelenych a dolozenych (jako napr. maturitni vysvédceni, vysokoskolsky diplom atp.), coz
Klient bere na védomi a souhlasi s tim."

Co je prosim timto bodem reSeno, nebo o jakou situaci z praxe se tento bod tvka? Jakou Skodu miize Kandidat
Klientovi zpiisobit? Pokud bude Kandidat mit nespravné udaje, jak bude situace tedy prosim

resena? “

Odpovéd’ na dotaz ¢. 1:

Zadavatel k vyse uvedenému sdé€luje, Ze se jedna napiiklad o Skodu zptisobenou absolvovanim vstupnich
1ékarskych prohlidek, které hradi klient. V piipad¢, kdy by Kandidat tyto prohlidky absolvoval, byl
uznan zpusobilym a nasledné€ na pozici nenastoupil, vznikla by Klientovi §koda.

Strankalz5



Zadost dodavatele o vysvétleni zadavaci dokumentace &. 2 (obdrZena dne 09.01.2024):

Odpovéd’ zadavatele K Zadosti dodavatele €. 2 (poskytnuta dne 11.01.2024)

Dotaz ¢ 2:

,Bod 3.1.3. zadavaci dokumentace - pocita u vsech pozic Ze jde o pracovniky vyhledavané v CR nebo
EU, pripadné nonEU? “

Odpovéd’ na dotaz ¢. 2.

Zadavatel k vySe uvedenému sdéluje, ze specifikace jednotlivych pozic, véetné jazykové vybavenosti
budou upraveny v ramci dil¢ich poptavkovych fizeni.

Dotaz . 3:

wKteré delnické pozice krome uvedenych (elektromontér, serizovac stroju, zamecnik apod.) je jesté
mozné pouZzit pro reference?

Odpovéd’ na dotaz . 3:

Zadavatel k vyse uvedenému sdé€luje, ze z jeho strany neni zadouci uvadét podrobny vycet délnickych
profesi. Pro ucely splnéni technické kvalifikace je tudiz mozné pouzit jakoukoliv délnickou profesi pii
dodrzeni podminek uvedenych v bodé 3.1.3. ZD.

Dotaz C. 4:

wReferencni zakazky - nabirame pracovniky napvic celym spektrem pozic, od délnikii po THP - jaké jsou
pro vas nejzajimavejsi pozice v ramci referenci?

Odpovéd’ na dotaz ¢ 4:

Zadavatel k vySe uvedenému sdéluje, Ze v ramci pozadavku na technickou kvalifikaci nespecifikoval
konkrétni pozice, kterymi by po dodavateli pozadoval splnit technickou kvalifikaci. Veskeré podminky
potiebné pro splnéni technické kvalifikace jsou uvedeny v bod¢ 3.1.3. ZD.

Dotaz ¢. 5:

Vzhledem k tomu, Ze jde o poskytovani zprostredkovani zaméstnancii, radéji se ptam na bod 6.1.
Zadavatel od dodavatele vyzaduje, aby pri plnéni predmétu verejné zakdazky zajistil legalni
zaméstnavani, férové a dustojné pracovni podminky a odpovidajici uroven bezpecnosti prdce pro
vSechny osoby, které se budou na plnéni predmeétu verejné zakazky podilet. ,Nzhledem k predmétu
zakdzky mam za to, Ze Agentura nebude zaméstnavatelem zprostiedkovanych pracovnikii a tedy tyto
podminky zajisti svym pracovnikiim Klient. Jako persondlni agentura za nds prohlasujeme, Ze vZdy
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respektujeme a vypldacime u nasich docasné pridelenych pracovnikii srovnatelné podminky kmenového
zaméstnance, které jsou nam Uzivatelem predlozeny.

Odpovéd’ na dotaz é. 5:

Zadavatel k vySe uvedenému sdé€luje, ze v bod¢€ 6.1. Smlouvy se pojednava o mléenlivosti. Pokud dotaz
smefoval k ujednani vbodé 10.4., pism. a) Smlouvy, jednd se o ujednani, ktera se vztahuji
k potencialnim poddodavateliim dodavatele.

Dotaz C. 6:

wBod 4.1. Zadavaci dokumentace a ¢lanek Clanek 3.2. a 3.3. Smlouvy znamenaji to, Ze predmétem VR
neni vybér dodavatele podle nabidkové ceny, ale tu bude poddvat Dodavatel az podle poptavané
pozice?

Zadavatel uzavie Ramcovou smlouvu na zajisteni zprostredkovani zaméstnani se vSemi ucastniky
poptavkového Fizeni, kteri ve stanovené lhiité predlozi doklady potiebné pro prokdzani kvalifikace dle
bodu 3. Zadavaci dokumentace a splni pozZadavky zaddvacich podminek, nejméné vsak se dvema
dodavateli. Dodavatelé budou oslovovani dil¢imi poptavkami.

3.2. Nabidky v dilcich poptavkovych Fizenich bude zadavatel hodnotit dle jejich ekonomické
vyhodnosti. Konkrétni zpiisob hodnoceni nabidek bude uveden az ve vyzvé k podani nabidek v ramci

dilciho poptavkového Fizeni s ohledem na aktualni okolnosti.

3.3. S Agenturou, jejiz nabidka bude v dilc¢im poptavkovém rizeni vyhodnocena jako nejvyhodnéjsi,
uzavre Klient Realizacni smlouvu “

Odpovéd’ na dotaz ¢. 6:

Ano.

Dotaz ¢. 7-

RAMCOVA SMLOUVA O ZPROSTREDKOVANI ZAMESTNANCU:

bod 2.3. 2.3.  Cinnost spocivajici ve zprostiedkovaini zaméstnani bude Klientovi zajistovana zejména
pro ...

prosim o info, o jaké dalsi pozice v bodech a) a b) se jedna? *

Odpovéd’ na dotaz C. 7-

Zadavatel k vyse uvedenému sdéluje, ze specifikace konkrétnich pozadavkil na zprostfedkovani
zaméstnani konkrétniho zaméstnance bude uvedena v ramci pozadavka v dil¢ich poptavkovych fizenich
zadavanych na zaklad¢ uzaviené Ramcové smlouvy.
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Dotaz ¢ 8:
U bodu c) piijde i o dalsi THP pozice, nebo vyhradné o IT pozice? *

Odpovéd’ na dotaz ¢. 8.
Zadavatel k vySe uvedenému sdéluje, ze se bude jednat i o dalsi THP pozice.

Dotaz ¢ 9:
4.3 radéji se ptam na délku zkusebni doby - je max. 100 dnii? Nebo je u nékteré pozice i delsi (kviili
zaruce za kandidaty, kdy vracime za kazdy den nedodrzeni zkusebni doby 1%).

Odpovéd’ na dotaz ¢ 9:
Zadavatel k vy$e uvedenému sdé€luje, Ze délka zkuSebni doby je stanovena v souladu se Zakonikem
préce.

Dotaz ¢ 10:

wProsim o vysvétleni bodu 8.1. Agentura nese odpovédnost za Skodu zpiisobenou Kandidatem Klientovi.
Kdy, do jaké doby a za jaké skody odpovida Agentura? Kandidati nejsou nasimi zaméstnanci,
nemiizeme po nich tedy pozadovat nahradu skod zpiisobenych zaméstnavateli, nemdame s nimi pracovné-
pravni vztah. *

Odpovéd’ na dotaz ¢ 10:

Zadavatel k vySe uvedenému sd€luje, Ze se jedna napiiklad o skodu zptisobenou absolvovanim vstupnich
l1ékarskych prohlidek, které hradi klient. V ptipadé, kdy by Kandidat tyto prohlidky absolvoval, byl
uznan zpusobilym a nasledné€ na pozici nenastoupil, vznikla by Klientovi §koda.

Dotaz ¢. 11:

wProsim také o priblizeni bodu 8.5. Pri poskytovani sjednanych sluzeb je Agentura povinna dodrzovat
platné pravni predpisy, zejména v oblasti pracovnépravni (pracovni doba a doba

odpocinku). Pravidelné prochdazime audity a kontrolami prislusnych inspektoratii i ze strany nasich
Uzivateli, prohlasujeme, Ze pracovné-pravni predpisy dodrzujeme. Nicméné se radéji ptam, v jaké
souvislosti je to mysleno. *

Odpovéd’ na dotaz ¢ 11:
Zadavatel k vySe uvedenému sdéluje, Ze ma na mysli obecné dodrZzovani Zakoniku prace.
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Dotaz ¢ 12:
WwByly uz Klientem realizovany podobné poptavky? Nasla jsem pouze smlouvu na zprostredkovani Fidici
ze zahranici? Pokud ano, jaka byla uspésnost, pripadné dosazené objemy a ceny? “

Odpovéd’ na dotaz ¢ 12:
Zadavatel k vyse uvedenému sdé€luje, ze v tomto piipadé se nejedna o dotaz souvisejici s probihajicim
vybérovym fizenim a nebude se k nému vyjadrovat.

Zadost dodavatele o vysvétleni zadavaci dokumentace &. 3 (obdrZena dne 10.01.2024):

Odpovéd’ zadavatele k Zadosti dodavatele €. 3 (poskytnuta dne 11.01.2024)

Dotaz ¢. 13:

., Dobry den, rada bych Vas pozadala o moznost zmeny bodu 4.3. a) v navrhu ramcové smlouvy o dilo. Ve
Vasem navrhu pisete "V pripade, ze dojde k ukonceni pracovniho poméru zaméstnance ve zkusebni dobe,
ma klient ndrok na vréceni jiz vyplacené odmény ve vysi 1%. NASE ZADOST ZNI, V piipadé, Ze dojde k
ukonceni pracovniho poméru zameéstnance ve zkusebni dobé, ma klient narok na vrdaceni jiz vyplacené
odmeny ve vsi 0,5%.

Odpovéd’ na dotaz ¢. 13:
Zadavatel k vyse uvedenému sdé€luje, Ze trva na znéni bodu 4.3. a) Smlouvy a navrzenou zménu nebude
akceptovat.

V Ostrave 11.01.2024

Digitélné podepsal

Ing‘ Hana Ing. Hana Kubatkova
4 # Datum: 2024.01.11

KUbatkova 15:11:13 +01'00'

Ing. Hana Kubatkova
specialista nakupu
oddéleni verejné zakazky

Stranka 5z 5



		2024-01-11T15:11:13+0100
	Ing. Hana Kubátková




